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Circolare n. 101
Messina, 7 giugno 2021

Al personale docente
Al Direttore S.G.A.
Al sito web

Oggetto: comunicazione criteri e procedure per la valorizzazione del merito del personale docente ai fini
dell’assegnazione del bonus.

Come previsto dalla normativa vigente, anche nell'anno scolastico 2020/21, si procedera
all’assegnazione del bonus ai docenti come deliberato dal Comitato per la Valutazione e come
concordato con le RSU nel contratto d’Istituto.

Si allega alla presente la scheda di autovalutazione da inviare in segreteria all'indirizzo email

meic89700a@istruzione.it entro le ore 12 del 28 giugno 2021.

Il Dirigente Scolastico
Angelo Cavallaro
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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE - ANNO SCOLASTICO 2020/21

Tabella per I’attribuzione del bonus

Cognome e nome del docente:

Ordine e grado di scuola:

LEGGE 107, art. 1, comma 129

Criterio A) Qualita dell’insegnamento e contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica, nonché del
successo formativo e scolastico degli studenti

Ho partecipato alla promozione dei seguenti progetti e delle seguenti iniziative innovative Spazio riservato
e di qualita alla validazione

LEGGE 107, art. 1, comma 129

Criterio B) Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze
degli alunni e Pinnovazione didattica e metodologica, nonché la collaborazione alla ricerca didattica, alla
documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche

Incarichi e responsabilita assunti raggiungendo livelli di qualita. Spazio riservato
alla validazione

Potenziamento delle competenze degli alunni raggiungendo risultati di qualita. Spazio riservato
alla validazione

LEGGE 10y, art. 1, comma 129

Criterio C) Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del
personale.

Incarichi e responsabilita assunti raggiungendo livelli di qualita nel coordinamento Spazio riservato
didattico e organizzativo; nella progettazione educativa, a proposito di sicurezza alla validazione
Incarichi e responsabilita assunti raggiungendo livelli di qualita nella progettazione di Spazio riservato
interventi formativi alla validazione
Incarichi e responsabilita assunti raggiungendo livelli di qualita nella supervisione delle Spazio riservato
attivita di insegnamento del docente in anno di formazione alla validazione

Firmato il/la docente




