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Sant’Agata di Militello, 28 marzo 2019

All’Albo Pretorio

Ad Amministrazione Trasparente

PUBBLICATA IN www.istitutocesareo.edu.it

Oggetto: avviso per il reclutamento di n. 1 (uno) docente esperto nei temi della valutazione degli
apprendimento e accertamento delle competenze ai sensi della normativa vigente in materia.

C.1.G.: ZB827CA8DF
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il D.P.R. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle
istituzioni scolastiche ai sensi dell'art.21, della legge 15 marzo 1999, n.59”.

VISTO D.lgs. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”.

VISTO Il C.C.N.L. 2007 del Comparto Scuola.

VISTA La L. 107/2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per
il riordino delle disposizioni legislative vigenti”.

VISTO Il D.M. 797/2016 “Piano Nazionale per la formazione del personale docente per il
triennio 2016/2019”.

VISTO Il C.C.N.L. 2018 del Comparto Istruzione e Ricerca.

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (P.T.O.F.) 2016/19 — A.S. 2018/19.
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VISTE

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

Il seguente avviso.

Le priorita e i traguardi del Rapporto di Autovalutazione (R.A.V.).

I1D.1.129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107”.

La deliberazione numero 012 del Collegio dei Docenti del 28 settembre 2018 riguardo
il Piano di Formazione dei Docenti dell’Istituto Comprensivo.

IID.A. 7753/2018 “Istruzioni generali gestione amministrativo contabile istituzioni
scolastiche statali ogni ordine e grado operanti nel territorio regione siciliana” .

Il Programma Annuale per I'E.F. 2019.

La deliberazione numero 020 del verbale 004 del Consiglio di Istituto del 27 febbraio
2019 sulle “determinazioni di criteri e limiti di attivita negoziale del dirigente scolastico
inerenti agli affidamenti ai sensi dell’art. 45 co. 2 lett. a del D.I. 129/2018" .

La deliberazione numero 002 del verbale 006 del Collegio dei Docenti del 22 febbraio
2019 sulla necessita di organizzare un corso di formazione per i docenti dell’Istituto
Comprensivo per migliorare alcune criticita inerenti ai processi valutazione degli

apprendimenti e accertamento delle competenze.

INDICE

Art. 1 — Obiettivo dell’avviso

Per il reclutamento di n. 1 (uno) docente esperto per svolgere una attivita di formazione per il personale

docente dell’lstituto Comprensivo sul tema della valutazione degli apprendimenti e accertamento delle

competenze.

Art. 2 — Stato giuridico del personale e titolo di accesso
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Il seguente awviso € rivolto al personale interno ed esterno all’lstituto Comprensivo “G. A. Cesareo” con la
seguente scaletta di priorita:
1. Personale docente a tempo indeterminato interno all’lstituto Comprensivo “G. A. Cesareo” di
Sant’Agata di Militello (ME);
2. Personale docente a tempo indeterminato alle Istituzioni Scolastiche Statali della Repubblica;
3. Personale esterno alle Istituzioni Scolastiche Statali della Repubblica.
Il personale dovra avere i seguenti requisiti:
e essere cittadino dell’Unione Europea ovvero di risiedere in un paese dell’Unione Europea ed essere
in possesso di un valido permesso di soggiorno;
e non aver riportato condanne penali o aver in corso procedimenti penali;
e non essere stato interdetto da qualunque incarico nelle scuole di ogni ordine e grado nonché da ogni
ufficio o servizio in istituzioni o altre strutture pubbliche o private prevalentemente frequentate da
minori.

Art. 3 — Modulo formativo
Il progetto formativo dovra fornire negli insegnanti la capacita di orientarsi rispetto al progettare, insegnare
e valutare per competenze nella Scuola Primaria e nella Scuola Secondaria di Primo Grado con 'obiettivo
fondamentale di garantire I'omogeneita della valutazione degli apprendimenti e |'accertamento delle

competenze all’interno di tutte le classi del primo ciclo di istruzione dell’Istituto Comprensivo.
| docenti dell’lstituto Comprensivo hanno gia la formazione necessaria per progettare e insegnare per
competenze.
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Dalla rilevazione grafica degli apprendimenti a fine del primo quadrimestre per A.S. 2018/19 si evince uno
squilibrio nella valutazione dal passaggio della Scuola Primaria alla Scuola Secondaria di Primo Grado.

Art. 4 - Mansioni del docente esperto

L'esperto deve assicurare la conduzione delle attivita formative nel rispetto delle indicazioni di cui all'art. 3,
conformando altresi la propria azione all'impianto progettuale elaborato dall’lstituto Comprensivo; dovra
inoltre essere in possesso dei seguenti requisiti essenziali:

1. conoscenze relative al piano di formazione proposto;

2. abilita relazionali e di gestione dei gruppi.
Si richiede infine che ciascun candidato presenti una "traccia programmatica" sintetica relativa all'area
tematica.
La traccia verra poi definita in sede di stipula del contratto.
L'amministrazione si riserva di verificarne il rispetto nel corso dell'attivita formativa, pena la risoluzione del
contratto. La scuola organizzatrice somministrera ai corsisti questionari di customer satisfaction, i cui risultati
saranno determinanti per |'assegnazione di eventuali futuri incarichi in questo Istituto Comprensivo.
In particolare, I'esperto ha il compito di:

1. presentare all'atto della candidatura la "traccia programmatica" sintetica che sara valutata tenendo

conto di:
a. chiarezza nella descrizione delle attivita pianificate nelle loro successive fasi;
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b. livello di innovativita del progetto formativo;
riproducibilita delle attivita formative pianificate anche all'interno della prassi lavorativa
quotidiana (didattica /gestionale /amministrativa);
validita del quadro di riferimento teorico e metodologico;
e. qualita della documentazione didattico/formativa di supporto ad incontri (materiale
multimediale, slide, schemi, mappe concettuali originali, sitografia di riferimento);
f. risultati attesi e modalita di rilevamento degli stessi.
2. tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell'incarico ricevuto secondo il
calendario concordato con la scuola organizzatrice;
3. coordinare e supportare l|'attivita, specie gestendo le interazioni di gruppo, collaborando con le
funzioni strumentali dell’l.C.;
4. supportare i corsisti nelle attivita previste nella pianificazione del progetto formativo presentato;
5. consegnare alla scuola organizzatrice il materiale didattico utilizzato per la pubblicazione, rilasciando
alla medesima scuola apposita autorizzazione e dichiarazione liberatoria;
6. documentare l'attuazione dell'attivita di formazione pianificata nella candidatura;
7. compilare il report finale ed eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del/i
percorso/i.

Art. 5 — Compenso economico
Il compenso economico massimo sara di € 400,00 (euro quattrocento/00) per un minimo di 10 (quindici) ore
di attivita didattica in presenza.
Il numero di ore effettivamente prestate si desumera dal timesheet, debitamente compilato e firmato che
verra presentato al Direttore dei servizi generali e amministrativi al termine della propria attivita.
L'attivita lavorativa, esplicitata dal contratto, sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla
vigente normativa e il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate a
rendicontazione approvata e finanziata.
Il compenso sara corrisposto al termine delle attivita e, comunque, se non si ravvedono contenziosi tra
I’esperto esterno e I'lstituto Comprensivo.

Art. 6 — Clausola di salvaguardia
Qualora I'attivita progettuale non dovesse essere gradita dal personale docente, a seguito di reclami
formalizzati presentati da almeno il 50% del corpo docente, ovvero il numero dei partecipanti dovesse
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diminuire del 50% per piu di due attivita consecutive, si procedera all'annullamento dell’attivita di
formazione.

Art. 7 — Criteri per la valutazione dei curricola dei docenti esperti

Una commissione, nominata dal dirigente scolastico al termine della scadenza dell’avviso, procedera a una
valutazione comparativa della documentazione prodotta, utilizzando, quali parametri preferenziali, i seguenti

criteri:
1.
2.

v kw

6.

Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche;

Requisito di accesso: essere un esperto qualificato nel tema valutazione degli apprendimenti e
accertamento delle competenze con esperienza comprovata nella Scuola Primaria e nella Scuola
Secondaria di Primo Grado;

Precedenti esperienze;

Competenze informatiche certificate;

Bonta del progetto formativo;

Offerta migliorativa.

La selezione delle domande verra effettuata attraverso la seguente tabella di valutazione.

1-TITOLI ACCADEMICI, CULTURALI E CERTIFICAZIONE SPECIFICHE
ESSI VERRANNO VALUTATI UNA SOLA VOLTA PER CATEGORIA
TITOLO DI STUDIO E PROFILO PUNTEGGIO

Voto fino a 89/110: 1 punto

Laurea magistrale quinquennale o vecchio ordinamento Con voto da 90/110 fino a 99/110: 2 punti
attinente alle tematiche del corso di formazione (non Con voto da 100/110 fino a 110/110: 3

costituisce titolo di accesso) punti

Con voto 110/110 con lode 5: punti

Dottorato di ricerca 3 punti

Attivita di formazione, non inclusa nei titoli di studio

presentati, sul tema della progettazione, valutazione e

insegnamento per competenze effettuate presso Pubbliche 1 punto

Amministrazioni (Universita, Istituzioni  Scolastiche,
I.N.D.I.R.E., I.N.Val.S.l., Centri di Formazione accreditati dal
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1 - TITOLI ACCADEMICI, CULTURALI E CERTIFICAZIONE SPECIFICHE
ESSI VERRANNO VALUTATI UNA SOLA VOLTA PER CATEGORIA
TITOLO DI STUDIO E PROFILO PUNTEGGIO
M.I.U.R.) della durata almeno di 25 ore (cumulabile se non é
inclusa nei titoli di studio presentati)
Laurea triennale (non cumulabile con la laurea magistrale 2 punti
quinquennale o vecchio ordinamento)
Master universitario di primo livello, master universitario di
secondo livello, Diploma di specializzazione, diploma di 2 punti
perfezionamento (cumulabile con altri titoli di studio)
Diploma di istruzione secondaria di secondo grado

1 punto
(cumulabile con altri titoli di studio) P

2 - PROFILO PROFESSIONALE RICHIESTO (TITOLO DI ACCESSO)
MODULO PROFILO PROFESSIONALE
Valutazione degli apprendimenti e Esperto qualificato nel tema valutazione degli
accertamento delle competenze nella apprendimenti e accertamento delle competenze con
Scuola Primaria e Secondaria di Primo esperienza comprovata nella Scuola Primaria e nella Scuola
Grado; Secondaria di Primo Grado.

3 - PRECEDENTI ESPERIENZE

ESPERIENZA E PROFILO PUNTEGGIO
Attivita di insegnamento rivolta ai docenti degli Istituti
Comprensivi di almeno 10 ore in presenza nelle tematiche 3 punti per anno scolastico fino ad un
coerenti con l'awviso (valutazione degli apprendimenti e massimo di 9 punti.
accertamento delle competenze)
Attivita di insegnamento rivolta ai docenti degli Istituti
Superiori di almeno 10 ore in presenza nelle tematiche 2 punti per anno scolastico fino ad un
coerenti con l'avviso (valutazione degli apprendimenti e massimo di 6 punti.
accertamento delle competenze)

Scuola dell'Infanzia “Monaci” FonDI @ﬂ p

Scuola Primaria “L. Capuana” ITRUTTURQLI Q

0ol : EUROPEI #2020
", o Scuola Secondaria di Primo Grado “G. A. Cesareo” B "



http://www.istitutocesareo.edu.it/

ISTITUTO COMPRENSIVO “GIOVANNI ALFREDO CESAREO”
Via Vittorio Veneto, 103 — 98076 Sant’Agata Di Militello (ME)
0941701453 — 5 0941701453
CODICE MECCANOGRAFICO: MEIC87900R — AMBITO TERRITORIALE: SIC0016
CODICE FISCALE: 84004440834 — CODICE UNIVOCO UFFICIO: UFSV50
PEO: MEIC87900R@istruzione.it — PEC: MEIC87900R@ pec.istruzione.it
WEB: http://www.istitutocesareo.edu.it

3 - PRECEDENTI ESPERIENZE

ESPERIENZA E PROFILO PUNTEGGIO

Pubblicazioni su riviste in materia di valutazione degli
apprendimenti e accertamento delle competenze (si valuta 4 punti
una sola pubblicazione)

Attivita diinsegnamento presso Pubbliche Amministrazionisu =1 punti per anno scolastico fino ad un
tematiche inerenti alla valutazione e il miglioramento massimo di 3 punti.

4 - CONOSCENZE INFORMATICHE

CERTIFICAZIONI PUNTEGGIO

Certificazione informatica (ECDL, PEKIT, Cisco, VMware, ITIL 2
foundation, Microsoft Office Specialist, CCIE: Cisco Certified
Internetwork Expert, AWS certified advanced networking, 4 punti
CCNP: Cisco Certified Networking Professional, JNCIE: Juniper
Networks Certified Enterprise Routing And Switching Expert,

F5 Certified Technology Specialists)

5 - BONTA DEL PROGETTO FORMATIVO

“VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI E ACCERTAMENTO DELLE COMPETENZE”
PUNTEGGIO MINIMO PER RENDERE LA CANDIDATURA AMMISSIBILE: 21 punti su 30

VOCE
Struttura e obiettivi didattico/formativi del modulo
Innovativita del progetto formativo
Riproducibilita delle attivita formative pianificate anche all'interno della
prassi lavorativa
Validita del quadro di riferimento teorico e metodologico
Documentazione didattico/formativa di supporto ad incontri
Contenuti
Metodologie didattiche generali
Modalita didattiche e strumenti utilizzati per omogenizzare il processo di
valutazione degli apprendimenti e accertamento delle competenze nella
Scuola Primaria e Secondaria di Primo Grado

PUNTEGGIO
Massimo 3 punti
Massimo 3 punti

Massimo 3 punti

Massimo 3 punti
Massimo 3 punti
Massimo 3 punti
Massimo 3 punti

Massimo 3 punti

I?, EUROPEI
o, Scuola Secondaria di Primo Grado “G. A. Cesareo”
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5 - BONTA DEL PROGETTO FORMATIVO
“VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI E ACCERTAMENTO DELLE COMPETENZE”
PUNTEGGIO MINIMO PER RENDERE LA CANDIDATURA AMMISSIBILE: 21 punti su 30

VOCE PUNTEGGIO
Risultati attesi Massimo 3 punti
Modalita di verifica, valutazione e rendicontazione sociale Massimo 3 punti

Dove si utilizzera la seguente griglia di valutazione.
Punti 0: valutazione nulla poiché e stata omessa la voce
Punti 1: valutazione insufficiente

Punti 2: valutazione sufficiente

Punti 3: valutazione buona

6 - OFFERTA MIGLIORATIVA

OFFERTA PUNTEGGIO
Ribasso del 5%, ossia € 380,00 (euro trecentoottanta/00) omnicomprensivi 1 punto
Attivita di consulenza e supporto per i docenti fino al 31 dicembre 2019 1 punto
Attivita formativa di 11 ore in presenza 1 punto

In casi di parita si utilizzeranno prioritariamente i seguenti criteri di individuazione:
1. Bonta del progetto educativo (Punto 5);

Offerta migliorativa (Punto 6);

Precedenti esperienze (Punto 3);

Candidato piu giovane d’eta;

ik wN

Sorteggio.

Art. 8 — Modalita di partecipazione
La selezione avverra, attraverso la comparazione dei curricula dei docenti che hanno inoltrato istanza.
Saranno redatte graduatorie uniche.
La figura sara individuata scorrendo la graduatoria, sulla base dei punteggi riportati in merito ai criteri definiti
nella griglia di valutazione.
Si precisa che I'esperto verra individuato:
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1. All'interno del personale dell’Istituto Comprensivo “G. A. Cesareo” di Sant’Agata di Militello (ME);

2. All'interno docenti delle Istituzioni Scolastiche Statali della Repubblica;

3. All'esterno delle Istituzioni Scolastiche;
Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda indirizzata al Dirigente Scolastico, prodotta sull’allegato
modello, con allegato il curriculum vitae in formato europeo debitamente compilato entro e non oltre le ore
14:00 di venerdi 12 aprile 2019 tramite posta elettronica ordinaria o certificata o consegnata a mano presso
gli uffici di segreteria, o a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno contrassegnata sulla busta dalla
dicitura “Contiene domanda per attivita di formazione presso I'l.C. “G. A. Cesareo” di Sant’Agata di Militello
(ME)”
Le graduatorie relative agli esiti della valutazione comparativa dei curricula saranno rese note attraverso
affissione all’albo della scuola e pubblicazione sul sito web della scuola, ove saranno visionabili per gg. 15
(quindici), termine entro il quale sara ammissibile la presentazione di eventuali ricorsi avverso I'esito della
selezione. Gli incarichi verranno assegnati anche in presenza di una sola istanza per ogni figura richiesta,
purché rispondente ai requisiti del bando.

Art. 9 — Tempi e modalita di svolgimento dell’attivita formativa
L'attivita di formazione iniziera a indicativamente a partire da aprile 2019 e terminera ad giugno 2019, salvo
ulteriori proroghe per motivi di servizio dei docenti.

Art. 10 — Trattamento de dati personali
| dati personali che entreranno in possesso dell’istituto, a seguito del presente avviso pubblico, saranno
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy, ai sensi del D.Igs. 196/2003.
La mancata osservanza delle indicazioni fornite nel presente bando costituisce motivo di esclusione dalla
selezione. Le istanze pervenute dopo il termine fissato e quelle che risultassero incomplete non saranno
esaminate.
L'lstituto Comprensivo si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando
€ motivo di esclusione dalla selezione e di rescissione contratto eventualmente stipulato.
I D.P.O. & I'Avv. Giacomo Briga di Capizzi (ME).

Art. 11 — Responsabile del Procedimento
Il responsabile del procedimento & il direttore dei servizi generali e amministrativi, sig.ra Isabella De
Domenico.
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ISTITUTO COMPRENSIVO “GIOVANNI ALFREDO CESAREO”
Via Vittorio Veneto, 103 — 98076 Sant’Agata Di Militello (ME)
0941701453 — 5 0941701453
CODICE MECCANOGRAFICO: MEIC87900R — AMBITO TERRITORIALE: SIC0016
CODICE FISCALE: 84004440834 — CODICE UNIVOCO UFFICIO: UFSV50
PEO: MEIC87900R@istruzione.it — PEC: MEIC87900R@ pec.istruzione.it
WEB: http://www.istitutocesareo.edu.it

Art. 12 - Pubbilicita
Il presente avviso pubblico viene affisso all’Albo Pretorio dell’lstituto Comprensivo, inviato per e-mail ai
docenti e pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente.

Art. 17 — Allegati
Si allegano:
e Allegato A1 — modello istanza docente interno all’Istituto Comprensivo;
o Allegato A2 —modello istanza docente all’'interno delle Istituzioni Scolastiche Statali della Repubblica;
e Allegato A3— modello istanza personale esterno alle Istituzioni Scolastiche Statali della Repubblica.

Il Dirigente Scolastico

Dott. Tarcisio Maugeri
documento firmato digitalmente ArubaPEC S.p.A. NG CA 3

MAUGERI
TARCISIO
28.03
.2019
12:06:13
UTC
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Allegato A1l — Docente esperto interno all’Istituto Comprensivo

Al Dirigente Scolastico dell’l.C. “Cesareo”

Oggetto: Candidatura per la figura docente formatore interno all’Istituto Comprensivo

Il sottoscritto nato il a
residente a codice fiscale:
In via numero di telefono:
E-mail: docente di questo Istituto Comprensivo.
COMUNICA

e Diaver preso visione dell’avviso del 28 marzo 2019;

e la propria candidatura per il profilo docente esperto per I'attivita di formazione “valutazione degli
apprendimento e accertamento delle competenze”

e Dicompilare per intero il seguente modulo (ATTENZIONE: la non compilazione del modulo comporta

I’esclusione della candidatura).

ALLEGA
e Fotocopia del documento di riconoscimento;
e Fotocopia del codice fiscale;
e Curriculum vitae in formato europeo da cui € possibile evincere quanto dichiarato nella presente
istanza

DICHIARA

e |a propria disponibilita a svolgere I'incarico secondo il calendario che sara predisposto dal Dirigente
Scolastico assicurando altresi la propria presenza negli incontri necessari;

e diessere docente a tempo indeterminato;

e diacconsentire al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. 196/2003;

e di possedere il seguente titolo di accesso: essere un “esperto qualificato nel tema valutazione degli
apprendimenti e accertamento delle competenze con esperienza comprovata nella Scuola Primaria
e nella Scuola Secondaria di Primo Grado”.

e ed ai sensi degli articoli 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali
previste dall’articolo 76 della medesima legge e dall’art. 496 del codice penale in caso di falsita in atti
e di dichiarazioni mendaci e che la non veridicita della presente dichiarazione comporta la decadenza
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della stessa (art. 75
D.P.R. 445/2000), i seguenti titoli e punteggi:
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Progetto: Attivita di formazione nel settore della valutazione degli

apprendimenti e accertamento delle competenze
C.I.G.: ZB827CA8DF

T1

T2

T3

T4

T5

T6

\
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Allegato A1l — Docente esperto interno all’Istituto Comprensivo

1-TITOLI ACCADEMICI, CULTURALI E CERTIFICAZIONE SPECIFICHE
ESSI VERRANNO VALUTATI UNA SOLA VOLTA PER CATEGORIA

TITOLO DI STUDIO

Laurea magistrale quinquennale o vecchio

ordinamento attinente alle tematiche del corso di

formazione (non costituisce titolo di accesso)

Dottorato di ricerca

Attivita di formazione, non inclusa nei titoli di
studio presentati, sul tema della progettazione,
valutazione e insegnamento per competenze
effettuate presso Pubbliche Amministrazioni
(Universita, Istituzioni Scolastiche, I.N.D.L.R.E.,
I.N.Val.S.l.,, Centri di Formazione accreditati dal

M.LU.R.) della durata almeno di 25 ore
(cumulabile se non é inclusa nei titoli di studio
presentati)

Laurea triennale (non cumulabile con la laurea
magistrale quinquennale o vecchio ordinamento)
Master universitario di primo livello, master
livello, Diploma di

universitario di secondo

specializzazione, diploma di perfezionamento
(cumulabile con altri titoli di studio)

Diploma di istruzione secondaria di secondo
grado (cumulabile con altri titoli di studio)

TOTALE

Dettaglio dei titoli:

T1:

PUNTEGGIO

COME DA AVVISO INTERNO
Voto fino a 89/110: 1 punto
Con voto da 90/110 fino a
99/110: 2 punti
Con voto da 100/110 fino a
110/110: 3 punti
Con voto 110/110 con lode 5:
punti

PUNTEGGIO
ASSEGNATO

3 punti

1 punto

2 punti

2 punti

1 punto

T2:
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Allegato A1l — Docente esperto interno all’Istituto Comprensivo

T3:
T4:
T5:
T6:
2 - PROFILO PROFESSIONALE RICHIESTO (TITOLO DI ACCESSO)
INDICARE
P MODULO PROFILO RICHIESTO R
Sl o NO

Esperto qualificato nel tema
valutazione degli apprendimenti e
Valutazione degli apprendimenti e accertamento delle competenze
accertamento delle competenze con esperienza comprovata nella
Scuola Primaria e nella Scuola
Secondaria di Primo Grado.

Dettaglio e motivazione del profilo posseduto:

P1:
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Istituto Comprensivo “G. A. Cesareo” di Sant’Agata di Militello (ME) n FONDI 4

2014-2020

Allegato A1l — Docente esperto interno all’Istituto Comprensivo

3 - PRECEDENTI ESPERIENZE

PUNTEGGIO
E ESPERIENZA E PROFILO PUNTEGGIO
COME DA AVVISO

Attivita di insegnamento rivolta ai
docenti degli Istituti Comprensivi di 3 punti per anno

E1 almeno 10 ore in presenza nelle scolastico fino ad un
tematiche  coerenti con  Il'awiso massimo di 9 punti.

(valutazione degli apprendimenti e
accertamento delle competenze)
Attivita di insegnamento rivolta ai

docenti degli Istituti Superiori di almeno .
. . 2 punti per anno
10 ore in presenza nelle tematiche . )
E2 . L, . ~ scolastico fino ad un
coerenti con l'awviso (valutazione degli ) . .
) ) massimo di 6 punti.
apprendimenti e accertamento delle

competenze)

Pubblicazioni su riviste in materia di

valutazione degli apprendimenti e .
E3 . 4 punti

accertamento delle competenze (si

valuta una sola pubblicazione)

Attivita di  insegnamento  presso .
. o o . 1 punti per anno
Pubbliche Amministrazioni su tematiche . ]
E4 . . ) _ scolastico fino ad un

inerenti alla valutazione e il ) . )

o massimo di 3 punti.
miglioramento

TOTALE

Dettaglio delle esperienze:

E1:

E2:

E3:
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Allegato Al — Docente esperto interno all’lstituto Comprensivo

E4:

4 - CONOSCENZE INFORMATICHE
(una sola certificazione)
PUNTEGGIO
CERTIFICAZIONI PUNTEGGIO
COME DA AVVISO INTERNO

Certificazione informatica (ECDL, PEKIT, Cisco,
VMware, ITIL 2 foundation, Microsoft Office
Specialist, CCIE: Cisco Certified Internetwork
Expert, AWS certified advanced networking, 4 punti
CCNP: Cisco Certified Networking Professional,
JNCIE: Juniper Networks Certified Enterprise
Routing And Switching Expert, F5 Certified

Technology Specialists)

Dettaglio delle competenze informatiche (specificare ente di rilascio e data di rilascio):
O ECDL:
QO PEKIT:
(Ocisco:
O WMware:
(O ITIL 2 foundation:
(O Microsoft Office Specialist:

(O CCIE: Cisco Certified Internetwork Expert:

(O AWS certified advanced networking:

(O CCNP: Cisco Certified Networking Professional:

(O JNCIE: Juniper Networks Certified Enterprise Routing And Switching Expert:
(O F5 Certified Technology Specialists:

(O Altro (specificare):




Istituto Comprensivo “G. A. Cesareo” di Sant’Agata di Militello (ME)
Progetto: Attivita di formazione nel settore della valutazione degli

apprendimenti e accertamento delle competenze
C.1.G.: ZB827CA8DF

Allegato Al — Docente esperto interno all’lstituto Comprensivo

N PUNTEGGIO A
5 - BONTA DEL PROGETTO FORMATIVO CURA DELLA
PUNTEGGIO MINIMO PER RENDERE LA CANDIDATURA AMMISSIBILE: 21 punti su 30
COMMISSIONE
Struttura e obiettivi didattico/formativi del modulo
/3
Innovativita del progetto formativo
/3
Riproducibilita delle attivita formative pianificate anche all'interno della prassi
lavorativa
__/3

Validita del quadro di riferimento teorico e metodologico
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Allegato Al — Docente esperto interno all’lstituto Comprensivo

/3
Documentazione didattico/formativa di supporto ad incontri

/3
Contenuti

/3

Metodologie didattiche generali
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Allegato Al — Docente esperto interno all’lstituto Comprensivo

Modalita didattiche e strumenti utilizzati per omogenizzare il processo di valutazione
degli apprendimenti e accertamento delle competenze nella Scuola Primaria e
Secondaria di Primo Grado

Risultati attesi

Modalita di verifica, valutazione e rendicontazione sociale



Istituto Comprensivo “G. A. Cesareo” di Sant’Agata di Militello (ME) FONDI N N
Progetto: Attivita di formazione nel settore della valutazione degli n JTRUTTURALI { | B E

apprendimenti e accertamento delle competenze | oo
C.1.G.: ZB827CA8DF

Allegato A1l — Docente esperto interno all’Istituto Comprensivo

Totale punteggio assegnato dalla Commissione /15

6 — OFFERTA MIGLIORATIVA
PUNTEGGIO INDICARE

(o] OFFERTA <
COME DA AVVISO SloNO

Ribasso del 5%, ossia € 380,00 (euro trecentottanta/00)
01 ] o 1 punto
omnicomprensivi

Attivita di consulenza e supporto per i docenti fino al 31
02 . 1 punto
dicembre 2019

03 Attivita formativa di 11 ore in presenza 1 punto
Totale

VOCE PUNTEGGIO
1 —Titoli accademici, culturali e certificazione specifiche
2 — Profilo professionale richiesto (titolo di accesso) Osi ONo
3 — Precedenti esperienze
4 — Certificazione informatica
5 — Bonta dell’offerta progettuale (a cura della commissione)
6 — Offerta migliorativa

TOTALE

Data e luogo:

Il Docente (firma leggibile)
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Allegato A2 — Docente formatore interno alle 11.SS. Statali della Repubblica

Al Dirigente Scolastico dell’l.C. “Cesareo”

Oggetto: Candidatura per la figura docente formatore interno alle Istituzioni Scolastiche Statali della

Repubblica.
Il sottoscritto nato il a
residente a codice fiscale:
In via numero di telefono:
E-mail: docente presso:
COMUNICA

e Diaver preso visione dell’avviso del 28 marzo 2019;

e La propria candidatura per il profilo docente esperto per I'attivita di formazione “valutazione degli
apprendimento e accertamento delle competenze”

e Dicompilare perintero il seguente modulo (ATTENZIONE: la non compilazione del modulo comporta

I’esclusione della candidatura).

ALLEGA
e Fotocopia del documento di riconoscimento;
e Fotocopia del codice fiscale;
e Curriculum vitae in formato europeo da cui & possibile evincere quanto dichiarato nella presente
istanza

DICHIARA

e la propria disponibilita a svolgere I'incarico secondo il calendario che sara predisposto dal Dirigente
Scolastico assicurando altresi la propria presenza negli incontri necessari;

e diessere docente a tempo indeterminato;

e diacconsentire al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. 196/2003;

o di possedere il seguente titolo di accesso: essere un “esperto qualificato nel tema valutazione degli
apprendimenti e accertamento delle competenze con esperienza comprovata nella Scuola Primaria
e nella Scuola Secondaria di Primo Grado”.

e ed ai sensi degli articoli 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali
previste dall’articolo 76 della medesima legge e dall’art. 496 del codice penale in caso di falsita in atti
e di dichiarazioni mendaci e che la non veridicita della presente dichiarazione comporta la decadenza
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della stessa (art. 75
D.P.R. 445/2000), i seguenti titoli e punteggi:
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T1

T2

T3

T4

T5

T6
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Allegato A2 — Docente formatore interno alle 11.SS. Statali della Repubblica

1-TITOLI ACCADEMICI, CULTURALI E CERTIFICAZIONE SPECIFICHE
ESSI VERRANNO VALUTATI UNA SOLA VOLTA PER CATEGORIA

TITOLO DI STUDIO

Laurea magistrale quinquennale o vecchio

ordinamento attinente alle tematiche del corso di

formazione (non costituisce titolo di accesso)

Dottorato di ricerca

Attivita di formazione, non inclusa nei titoli di
studio presentati, sul tema della progettazione,
valutazione e insegnamento per competenze
effettuate presso Pubbliche Amministrazioni
(Universita, Istituzioni Scolastiche, I.N.D.L.R.E.,
I.N.Val.S.l.,, Centri di Formazione accreditati dal

M.LU.R.) della durata almeno di 25 ore
(cumulabile se non é inclusa nei titoli di studio
presentati)

Laurea triennale (non cumulabile con la laurea
magistrale quinquennale o vecchio ordinamento)
Master universitario di primo livello, master
livello, Diploma di

universitario di secondo

specializzazione, diploma di perfezionamento
(cumulabile con altri titoli di studio)

Diploma di istruzione secondaria di secondo
grado (cumulabile con altri titoli di studio)

TOTALE

Dettaglio dei titoli:

T1:

PUNTEGGIO

COME DA AVVISO INTERNO
Voto fino a 89/110: 1 punto
Con voto da 90/110 fino a
99/110: 2 punti
Con voto da 100/110 fino a
110/110: 3 punti
Con voto 110/110 con lode 5:
punti

PUNTEGGIO
ASSEGNATO

3 punti

1 punto

2 punti

2 punti

1 punto

T2:
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Allegato A2 — Docente formatore interno alle 11.SS. Statali della Repubblica

T3:
T4:
T5:
T6:
2 - PROFILO PROFESSIONALE RICHIESTO (TITOLO DI ACCESSO)
INDICARE
P MODULO PROFILO RICHIESTO R
Sl o NO

Esperto qualificato nel tema
valutazione degli apprendimenti e
Valutazione degli apprendimenti e accertamento delle competenze
accertamento delle competenze con esperienza comprovata nella
Scuola Primaria e nella Scuola
Secondaria di Primo Grado.

Dettaglio e motivazione del profilo posseduto:

P1:
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Istituto Comprensivo “G. A. Cesareo” di Sant’Agata di Militello (ME) n FONDI 4

2014-2020

Allegato A2 — Docente formatore interno alle 11.SS. Statali della Repubblica

3 - PRECEDENTI ESPERIENZE

PUNTEGGIO
E ESPERIENZA E PROFILO PUNTEGGIO
COME DA AVVISO

Attivita di insegnamento rivolta ai
docenti degli Istituti Comprensivi di 3 punti per anno

E1 almeno 10 ore in presenza nelle scolastico fino ad un
tematiche  coerenti con  Il'awiso massimo di 9 punti.

(valutazione degli apprendimenti e
accertamento delle competenze)
Attivita di insegnamento rivolta ai

docenti degli Istituti Superiori di almeno .
. . 2 punti per anno
10 ore in presenza nelle tematiche . )
E2 . L, . ~ scolastico fino ad un
coerenti con l'awviso (valutazione degli ) . .
) ) massimo di 6 punti.
apprendimenti e accertamento delle

competenze)

Pubblicazioni su riviste in materia di

valutazione degli apprendimenti e .
E3 . 4 punti

accertamento delle competenze (si

valuta una sola pubblicazione)

Attivita di  insegnamento  presso .
. o o . 1 punti per anno
Pubbliche Amministrazioni su tematiche . .
E4 . . ) . scolastico fino ad un

inerenti alla valutazione e il ) . )

o massimo di 3 punti.
miglioramento

TOTALE

Dettaglio delle esperienze:

E1:

E2:

E3:
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Allegato A2 — Docente formatore interno alle 11.SS. Statali della Repubblica

E4:

4 - CONOSCENZE INFORMATICHE
(una sola certificazione)
PUNTEGGIO
CERTIFICAZIONI PUNTEGGIO
COME DA AVVISO INTERNO

Certificazione informatica (ECDL, PEKIT, Cisco,
VMware, ITIL 2 foundation, Microsoft Office
Specialist, CCIE: Cisco Certified Internetwork
Expert, AWS certified advanced networking, 4 punti
CCNP: Cisco Certified Networking Professional,
JNCIE: Juniper Networks Certified Enterprise
Routing And Switching Expert, F5 Certified

Technology Specialists)

Dettaglio delle competenze informatiche (specificare ente di rilascio e data di rilascio):
O ECDL:
QO PEKIT:
(Ocisco:
O WMware:
(O ITIL 2 foundation:
(O Microsoft Office Specialist:

(O CCIE: Cisco Certified Internetwork Expert:

(O AWS certified advanced networking:

(O CCNP: Cisco Certified Networking Professional:

(O JNCIE: Juniper Networks Certified Enterprise Routing And Switching Expert:
(O F5 Certified Technology Specialists:

(O Altro (specificare):
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Progetto: Attivita di formazione nel settore della valutazione degli

apprendimenti e accertamento delle competenze
C.1.G.: ZB827CA8DF

Allegato A2 — Docente formatore interno alle 11.SS. Statali della Repubblica

N PUNTEGGIO A
5 - BONTA DEL PROGETTO FORMATIVO CURA DELLA
PUNTEGGIO MINIMO PER RENDERE LA CANDIDATURA AMMISSIBILE: 21 punti su 30
COMMISSIONE
Struttura e obiettivi didattico/formativi del modulo
/3
Innovativita del progetto formativo
/3
Riproducibilita delle attivita formative pianificate anche all'interno della prassi
lavorativa
__/3

Validita del quadro di riferimento teorico e metodologico
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Allegato A2 — Docente formatore interno alle 11.SS. Statali della Repubblica

/3
Documentazione didattico/formativa di supporto ad incontri

/3
Contenuti

/3

Metodologie didattiche generali
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Allegato A2 — Docente formatore interno alle 11.SS. Statali della Repubblica

Modalita didattiche e strumenti utilizzati per omogenizzare il processo di valutazione
degli apprendimenti e accertamento delle competenze nella Scuola Primaria e
Secondaria di Primo Grado

Risultati attesi

Modalita di verifica, valutazione e rendicontazione sociale
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Totale punteggio assegnato dalla Commissione /15

6 — OFFERTA MIGLIORATIVA
PUNTEGGIO INDICARE

(o] OFFERTA <
COME DA AVVISO SloNO

Ribasso del 5%, ossia € 380,00 (euro trecentottanta/00)
01 ] o 1 punto
omnicomprensivi

Attivita di consulenza e supporto per i docenti fino al 31
02 . 1 punto
dicembre 2019

03 Attivita formativa di 11 ore in presenza 1 punto
Totale

VOCE PUNTEGGIO
1 —Titoli accademici, culturali e certificazione specifiche
2 — Profilo professionale richiesto (titolo di accesso) Osi ONo
3 — Precedenti esperienze
4 — Certificazione informatica
5 — Bonta dell’offerta progettuale (a cura della commissione)
6 — Offerta migliorativa

TOTALE

Data e luogo:

Il Docente (firma leggibile)
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Allegato A3 — Docente formatore esterno alle 11.SS. della Repubblica

Al Dirigente Scolastico dell’l.C. “Cesareo”

Oggetto: Candidatura per la figura di docente formatore esterno alle Istituzioni Scolastiche Statali della

Repubblica.
Il sottoscritto nato il a
residente a codice fiscale:
In via numero di telefono:
E-mail: professione:
COMUNICA

e Diaver preso visione dell’avviso del 28 marzo 2019;

e La propria candidatura per il profilo docente esperto per I'attivita di formazione “valutazione degli
apprendimento e accertamento delle competenze”

e Dicompilare perintero il seguente modulo (ATTENZIONE: la non compilazione del modulo comporta

I’esclusione della candidatura).

ALLEGA
e Fotocopia del documento di riconoscimento;
e Fotocopia del codice fiscale;
e Curriculum vitae in formato europeo da cui e possibile evincere quanto dichiarato nella presente
istanza.

DICHIARA

e la propria disponibilita a svolgere I'incarico secondo il calendario che sara predisposto dal Dirigente
Scolastico assicurando altresi la propria presenza negli incontri necessari;

e diesserecittadino dell’'Unione Europea ovvero dirisiedere in un paese dell’'Unione Europea ed essere
in possesso di un valido permesso di soggiorno;

e dinon aver riportato condanne penali o aver in corso procedimenti penali;

e di non essere stato interdetto da qualunque incarico nelle scuole di ogni ordine e grado nonché da
ogni ufficio o servizio in istituzioni o altre strutture pubbliche o private prevalentemente frequentate
da minori.

e diacconsentire al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. 196/2003;

e di possedere il seguente titolo di accesso: essere un “esperto qualificato nel tema valutazione degli
apprendimenti e accertamento delle competenze con esperienza comprovata nella Scuola Primaria
e nella Scuola Secondaria di Primo Grado”.

e ed ai sensi degli articoli 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali
previste dall’articolo 76 della medesima legge e dall’art. 496 del codice penale in caso di falsita in atti
e di dichiarazioni mendaci e che la non veridicita della presente dichiarazione comporta la decadenza
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Allegato A3 — Docente formatore esterno alle 11.SS. della Repubblica

dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della stessa (art. 75
D.P.R. 445/2000), i seguenti titoli e punteggi:

1 - TITOLI ACCADEMICI, CULTURALI E CERTIFICAZIONE SPECIFICHE
ESSI VERRANNO VALUTATI UNA SOLA VOLTA PER CATEGORIA

PUNTEGGIO PUNTEGGIO

T TITOLO DI STUDIO
COME DA AVVISO INTERNO ASSEGNATO
Voto fino a 89/110: 1 punto
Con voto da 90/110 fino a
Laurea magistrale quinquennale o vecchio 99/110: 2 punti
T1 ordinamento attinente alle tematiche del corsodi Con voto da 100/110 fino a
formazione (non costituisce titolo di accesso) 110/110: 3 punti
Con voto 110/110 con lode 5:
punti
T2 Dottorato diricerca 3 punti
Attivita di formazione, non inclusa nei titoli di
studio presentati, sul tema della progettazione,
valutazione e insegnamento per competenze
effettuate presso Pubbliche Amministrazioni
T3 (Universita, Istituzioni Scolastiche, I.N.D.I.R.E., 1 punto
I.N.Val.S.l.,, Centri di Formazione accreditati dal
M.LU.R.) della durata almeno di 25 ore
(cumulabile se non é inclusa nei titoli di studio
presentati)
Laurea triennale (non cumulabile con la laurea .
T4 . . . . 2 punti
magistrale quinquennale o vecchio ordinamento)
Master universitario di primo livello, master
universitario di secondo livello, Diploma di .
T5 o . . . . 2 punti
specializzazione, diploma di perfezionamento
(cumulabile con altri titoli di studio)
Diploma di istruzione secondaria di secondo
T6 1 punto

grado (cumulabile con altri titoli di studio)
TOTALE

Dettaglio dei titoli:

T1:

T2:




Istituto Comprensivo “G. A. Cesareo” di Sant’Agata di Militello (ME) FONDI
Progetto: Attivita di formazione nel settore della valutazione degli JTRUTTURALI [
pre— EUROFPEI N

apprendimenti e accertamento delle competenze
C.1.G.: ZB827CA8DF

Allegato A3 — Docente formatore esterno alle 11.SS. della Repubblica

i 1l
2014

T3:
T4:
T5:
T6:
2 - PROFILO PROFESSIONALE RICHIESTO (TITOLO DI ACCESSO)
INDICARE
P MODULO PROFILO RICHIESTO R
Sl o NO

Valutazione degli apprendimenti
accertamento delle competenze

Dettaglio e motivazione del profilo posseduto:

P1:

e

Esperto qualificato nel tema
valutazione degli apprendimenti e
accertamento delle competenze
con esperienza comprovata nella
Scuola Primaria e nella Scuola
Secondaria di Primo Grado.
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Allegato A3 -

uuuuuuu EUROPEI B

Docente formatore esterno alle 11.SS. della Repubblica

El

E2

E3

E4

3 - PRECEDENTI ESPERIENZE

ESPERIENZA E PROFILO

Attivita di insegnamento rivolta ai
docenti degli Istituti Comprensivi di
almeno 10 ore in presenza nelle
tematiche  coerenti con I'awviso
(valutazione degli apprendimenti e
accertamento delle competenze)

Attivita di insegnamento rivolta ai
docenti degli Istituti Superiori di almeno
10 ore in presenza nelle tematiche
coerenti con l'awviso (valutazione degli
apprendimenti e accertamento delle
competenze)

Pubblicazioni su riviste in materia di
valutazione degli apprendimenti e
accertamento delle competenze (si
valuta una sola pubblicazione)

Attivita di  insegnamento  presso
Pubbliche Amministrazioni su tematiche
inerenti  alla  valutazione e il
miglioramento

TOTALE

Dettaglio delle esperienze:

E1:

PUNTEGGIO
PUNTEGGIO
COME DA AVVISO
3 punti per anno
scolastico fino ad un
massimo di 9 punti.

2 punti per anno
scolastico fino ad un
massimo di 6 punti.

4 punti

1 punti per anno
scolastico fino ad un
massimo di 3 punti.

E2:
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Allegato A3 — Docente formatore esterno alle 11.SS. della Repubblica

E3:

E4:

4 - CONOSCENZE INFORMATICHE
(una sola certificazione)
PUNTEGGIO

CERTIFICAZIONI PUNTEGGIO
COME DA AVVISO INTERNO

Certificazione informatica (ECDL, PEKIT, Cisco,
VMware, ITIL 2 foundation, Microsoft Office
Specialist, CCIE: Cisco Certified Internetwork
Expert, AWS certified advanced networking, 4 punti
CCNP: Cisco Certified Networking Professional,
JNCIE: Juniper Networks Certified Enterprise
Routing And Switching Expert, F5 Certified

Technology Specialists)

Dettaglio delle competenze informatiche (specificare ente di rilascio e data di rilascio):
OEcDL:
(O PEKIT:
(O cisco:
O WMware:
(O ITIL 2 foundation:

(O Microsoft Office Specialist:

(O CCIE: Cisco Certified Internetwork Expert:

(O AWS certified advanced networking:
(O CCNP: Cisco Certified Networking Professional:

(O JNCIE: Juniper Networks Certified Enterprise Routing And Switching Expert:

(O F5 Certified Technology Specialists:
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(O Altro (specificare):

N PUNTEGGIO A
5 - BONTA DEL PROGETTO FORMATIVO CURA DELLA
PUNTEGGIO MINIMO PER RENDERE LA CANDIDATURA AMMISSIBILE: 21 punti su 30

COMMISSIONE
Struttura e obiettivi didattico/formativi del modulo

__ /3
Innovativita del progetto formativo

__ /3

Riproducibilita delle attivita formative pianificate anche all'interno della prassi
lavorativa
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Allegato A3 — Docente formatore esterno alle 11.SS. della Repubblica

Validita del quadro di riferimento teorico e metodologico

_ /3
Documentazione didattico/formativa di supporto ad incontri

/3
Contenuti

/3

Metodologie didattiche generali

/3
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Allegato A3 — Docente formatore esterno alle 11.SS. della Repubblica

Modalita didattiche e strumenti utilizzati per omogenizzare il processo di valutazione
degli apprendimenti e accertamento delle competenze nella Scuola Primaria e
Secondaria di Primo Grado

/3

Risultati attesi

Modalita di verifica, valutazione e rendicontazione sociale
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Totale punteggio assegnato dalla Commissione /15

6 — OFFERTA MIGLIORATIVA
PUNTEGGIO INDICARE

(o) OFFERTA N
COME DA AVVISO SloNO

Ribasso del 5%, ossia € 380,00 (euro trecentottanta/00)
01 . o 1 punto
omnicomprensivi

Attivita di consulenza e supporto per i docenti fino al 31
02 . 1 punto
dicembre 2019

03 Attivita formativa di 11 ore in presenza 1 punto

Totale

VOCE PUNTEGGIO
1 —Titoli accademici, culturali e certificazione specifiche
2 — Profilo professionale richiesto (titolo di accesso) Osi ONo
3 — Precedenti esperienze
4 — Certificazione informatica
5 — Bonta dell’offerta progettuale (a cura della commissione)
6 — Offerta migliorativa

TOTALE

Data e luogo:

Il Docente (firma leggibile)
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